NOTICIAS

de ESPANA

Los jovenes se descuelgan
por completo de la dieta

mediterranea

Los jovenes se han descolgado de la
dieta mediterranea. Asi lo ha revelado la
Encuesta Nacional de Ingesta Dietética
Espafola 2011 -ENIDE-, realizada sobre
3.000 personas de entre 18 y 64 afos.

El responsable de la Agencia Espafiola
de Sequridad Alimentaria y Nutricion
-AESAN-, Roberto Sabrido, ha reconocido
que estos datos son muy preocupantes
porque, entre otras cuestiones, revelan cla-
ramente que el sobrepesoy |la obesidad en
Espafa, de las masaltas del mundo, no son
consecuenciade una comida excesiva, sino
de que la dieta es desequilibrada, con una
presencia elevada de carnes rojas, refres-
cosy bolleria.

La ingesta energética media diaria
de un espafiol es de 2.482 kilocalorias,
una cantidad «no excesiva», indico
Sabrido, quien recuerda que el nivel
recomendado esta entre las 2.550y las
2.600 calorias. ®

La empresa Valin presenta
un ERE para despedir a sus

29 empleados, segun CC.00

La empresa Valin, dedicada a la pro-
duccion de huevosy pienso en Villalon de
Campos, Valladolid, han presentado un
expediente de regulacion de empleo - ERE
de extincion de contratos para sus 29
empleados.

El pasado 1 de marzo el representante
de Comisiones Obreras en laempresa expli-
cd que lossindicatos estan negociando con
la misma, que les adeuda las cinco tltimas
mensualidades.

La produccion de Valin, una compaiiia
nacida en 1955, que era un referente en la
zona de Tierra de Campos y lleg6 a contar

con mas de un centenar de empleados, se
habia reducido drasticamente, hasta que-
darparalizada, con la consiguiente falta de
liquidez.

Elafio pasadolosempleadosacordaron
iniciarel concurso de acreedores, convoca-
ron una huelga indefinida y se manifesta-
ron en Villalon de Campos en demanda de
soluciones para la compafia. EFEAGRO @

Nuevo actor entre los

productores de pollo
espanoles

El grupo COCERVA, con sede en
Naquera -Valencia-, hastaahora dedicado
a la fabricacion de piensos y a la cria y
engorde de porcino, ha entrado en el sector
de lasintegradoras avicolas y ha comen-
zado a criar pollos broiler. Actualmente
cuenta con 800.000 plazas de engorde de
pollos, aunque pretende aumentar esta
cantidad hasta un millon de animalesalo
largo de este afio.

Elgrupo COCERVAestaintegrado porla
cooperativa Cocerva -antes CooperativaVa-
lenciana de Criadores de Cerda y Vacuno-
y la sociedad Ingavasa, propietaria de las
granjas de porcino. En 2010, el grupo
facturé 23,8 millones de euros. De esta
cifra, el 42,5% corresponde a la fabrica-
cion de piensos, de los que produjo 69.500
toneladas. ®

La pluma es la muestra
ideal para la deteccion

temprana de virus de
influenza en aves

Un estudio realizado por investiga-
dores del CReSA ha determinado que la
pulpa de la pluma es la muestra ideal
para detectar de forma precoz los casos
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de influenza de alta patogenicidad en
pollitos infectados.

Desde hace ya unos afos, la gripe aviar
se considera uno de los principales proble-
mas econémico-sanitarios que afecta, no
unicamente al sectoravicola, sino también
a la salud publica. Es por ello que una
deteccion temprana de la infeccidn virica
en las aves es crucial para poder llevar a
cabo una contencion eficaz del brote. Esto
esespecialmente importante en el caso de
los subtipos H5 y H7 de los virus de gripe
aviar, los cualespueden llegara mutar, tras
pases sucesivos en animales, a virus alta-
mente patdgenos.

Se realiz6 un estudio en la Unidad de
Bioseguridad de Nivel 3 del CReSA con
pollitos de quince dias de edad, infectados
experimentalmente con el virusdelagripe
aviar altamente patégeno H7N1. En una
primera fase, se tomaron muestras de san-
gre, hisopos cloacalesy pulpasde plumasde
los pollitos infectados. Mediante este pro-
cedimiento, se evaluo la eliminacion del
virus durante una infeccion activa. Tras la
muerte de los pollitos a causa de la infec-
cion, se analizaron varias muestras para
determinarla persistencia del virusa distin-
tos tiempos post-mortem.

Los resultados obtenidos demostraron
claramente que la pulpa de pluma es la
mejor muestra para detectar y aislar el
agente virico de pollos infectados en fases
tempranas de |a infeccion, ademas de en-
fatizar la necesidad de su rapida elimina-
cion durante un brote de enfermedad.

Estosresultados hansido publicadosen
la revista Journal of General Virology
(BusquetsN, Abad FX, Alba A, DolzR, Allepuz
A, Rivas R, Ramis A, Darji A, Majé N.:
«Persistence of highly pathogenic avian
influenzavirus (H7N1) in infected chickens:
featherasasuitable sample fordiagnosis».
(J Gen Virol. 2010 Sep;91(Pt 9):2307-13).

Para consultar el articulo completo:
http://vir.sgmjournals.org/cgi/content/full/
91/9/2307 e
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Hibramer es viable, pero puede quebrar por la situacion del grupo, segun UGT

Segun una nota del sindicato
UGT del pasado 4 de marzo,
Hibramer, dedicada a la produc-
cion de piensos y huevos, es «una
empresa moderna y viable», pero
«podria quebrarsino se ponen los
medios necesarios», por la situa-
cion del grupo Nueva Rumasa.

El sindicato, en su comunica-
do,haanunciado que el comité de
empresa «llevara a cabo las medi-
das de protesta necesarias» en
Hibramer, que tiene fabricasen la
localidad vallisoletana de
Aldeamayorde San Martinyen la
ciudad de Valladolid.

«Los 120 trabajadores estan viviendo
con gran preocupacion esta situacion de
incertidumbre, en una empresa modernay
viable, que podria llegar a quebrar si no se
ponen los medios necesarios para solventar
los problemas econémicos masinmediatos
con proveedoresy trabajadores», ha recal-
cado UGT.

Elsindicato hareclamado medidas para
«evitarlamarchadeclientesyla pérdida de

confianza de éstosydel conjuntodel capital
humano de la empresan.

«Sibien notodaslasempresasdel grupo
arrastran los mismos problemas, de persistir
estasituacion, el contagio serainevitablen,
ha concluido el sindicato.

Varias empresas de Nueva Rumasa,
entre ellas Hibramer, se han acogido al
procedimiento especial de la Ley Concursal,
que otorga un plazo de hasta cuatro meses

para negociar con susacreedores
unplande pagosyevitarserdecla-
rado en suspension de pagos.

Con posterioridad a esta noti-
cia de agencia, el 23 de marzo
pasado un grupo de trabajadores
de Hibramerse concentraron fren-
te a la sede de esta empresa, en
Valladolid, parareclamar el man-
tenimientode los 120 empleosde
estacompaiia de piensos, huevos
yovoproductos.

Segun hainformado el sindi-
cato UGT, esta hasidola primera
deunaserie de movilizacionesen
esta empresa, en defensa de los derechos
laborales de los trabajadores (*). EFEAGRO.

(*) Una ultima noticia de agencia del 26 de marzo
indica que Nueva Rumasa ha presentado en los
Juzgados de lo Mercantil de Valladolid la solicitud
de concurso de acreedores, antigua suspension de
pagos, para la empresa Hibramer. Se trata de |a sexta
empresa de la familia Ruiz-Mateos que inicia este
procedimiento después de Clesa, Cacaolat, Quese-
rias Menorquinas, Dhul y Carcesa. En estas dos
Ultimas empresas el juez ha apartado a los admi-
nistradores de la familia de la gestion.
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Merck y Sanofi-Aventis abandonan su proyecto de integracion

Merck & Co. y Sanofi-Aventis SA han
anunciado elabandonode suacuerdo para
fusionar sus negocios de salud animal en
una nueva empresa. En un comunicado
conjunto, las compafias indicaron que
hantrabajadodiligentemente en la fusion
desde su propuesta del afio pasado, pero
que ahora dan por concluido el trabajo
debido a "la creciente complejidad de la
transaccion”, especialmente teniendo en
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sanofi aventis

cuenta "el tamafio de las cesiones antici-
padas”, asi como "la duracidn necesaria
para el proceso de revision por las autori-
dades de la competencia a escala mun-
dial".

Las compafias aseguraron que esta es
la mejor decision para losintereses deam-
bas empresas y sus empleados y accionis-
tas. De llevarse a cabo, la fusion habria
creado Merial-Intervet, que hubiera tenido

unvolumende ventas porun total de 5.500
millones de dolares.

El comunicado enviado por Merck y
Sanofi-Aventis también indica que ambas
empresas mantienen sucompromisoconla
actividad veterinaria y que sus filiales de
salud animal continuaran operando de for-
ma independiente. El cese del acuerdo no
conllevara ningun tipo de sancion para
ninguna de las compafias. @
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